T.C.
YASAR UNIVERSITESI
AFET VE ACIL DURUM ARAMA-KURTARMA BiRiMi
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yoénerge, Yasar Universitesinde gérevlendirilen personel ve 6grencilerden olusan
Yasar Universitesi Afet ve Acil Durum Arama-Kurtarma Biriminin kurulusu, gorevleri, calisma usul
ve esaslarini belirlemek amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Ydénerge, Yasar Universitesi Rektorliigii biinyesinde kurulan Yasar Universitesi
Afet ve Acil Durum Arama-Kurtarma Biriminin ulusal ve uluslararas: her turlti afet ve acil
durumlarda miidahale esaslarini kapsar.

Hukuki dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge,

(@) 15/07/2018 tarih ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4 sayili Cumhurbagkanligi
Kararnamesi’nin Ikinci Bolim baslikli kisminda diizenlenen Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanligi,

(b) 13 Temmuz 2021 tarihli ve 31540 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulan
Afet ve Acil Durum Arama ve Kurtarma Birlik Miidiirliikleri ile Il Afet ve Acil Durum Arama ve
Kurtarma Birlikleri ve Ekiplerinin Kurulusu, Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslarina Dair Y6netmelik
hakumlert,

(c) 28871 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Tirkiye Afet Miidahale Planina,
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar
MADDE 4- (1) Bu Y0nergede gegen;

(a) Afet: Toplumun tamami veya belli kesimleri igin fiziksel, ekonomik ve sosyal kayiplar
doguran, normal hayati ve insan faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan dogal, teknolojik veya
insan kaynakli olaylari,

(b) Acil durum: Toplumun tamamimin veya belli kesimlerinin normal hayat ve faaliyetlerini
durduran veya kesintiye ugratan ve acil mudahaleyi gerektiren olaylari ve bu olaylarin olusturdugu
kriz halini,

(c) Afet ve Acil Durum Miidiirliigii (AFAD): Izmir i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiin,

(¢) Biitiinlesik Afet Acil Durum Yonetim Sistemi: Afetlerle bas edebilen, dayanikli ve direngli
bir toplum olusturmak igin tim tehlikeleri dikkate alan, afet yonetiminin “Onleme, zarar azaltma,
hazirlik, midahale ve iyilestirme” asamalarinda yapilmasi gereken ¢alismalar1 ve alinmasi gereken
onlemleri, toplumun tim gu¢ ve kaynaklarini kullanarak gergeklestirebilen biitiinlesik afet yonetimi
strecini,

(d) Universite: Yasar Universitesini,

(e) Rektorlik: Yasar Universitesi Rektorliigiinii,

(f) Senato: Yasar Universitesi Senatosunu,

(g) Valilik: Izmir Valiligini,

(&) Arama Kurtarma EKibi: Yasar Universitesi arama kurtarma faaliyetlerini yiiriiten
ekibi,

(h) Sosyal Yardim Ekibi: Yagar Universitesi sosyal yardim faaliyetlerini yiiriiten ekibi,

(1) Kriz Koordinasyon EKkibi: Yasar Universitesi afet ve acil durum kriz koordinasyon
ekibini,

ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Kurulus ve Gorev

Afet ve Acil Durum Arama Kurtarma Birimi

MADDE 5- (1) Birim yonetimi, Rektor tarafindan gorevlendirilen ilgili Rektdr Yardimcisinin
baskanliginda biinyesinde bulunan Arama Kurtarma Ekibi, Kriz Koordinasyon Ekibi, Sosyal Yardim
Ekibi sorumlular1 ile Universitenin Saghk Kiiltiir Spor Mudird, Sivil Savunma Sorumlusu ve Is
Sagligi ve Glivenligi uzmani olmak iizere toplam yedi kisiden olusur.

Birim yonetimin isleyisi

MADDE 6- (1) Birim yonetimi, Rektér Yardimcisinin ¢agrisi (izerine, en az iki ayda bir toplanir.
Gerektiginde Rektdr Yardimcisinin veya birim ydnetiminden bir kisinin daveti (izerine olaganiisti
toplanabilir.

(2) Birim sekretarya hizmetleri Saglik Kiiltiir Spor Miidiirliigii tarafindan yerine getirilir.

Birimin ydnetimin gorevleri

MADDE 7- (1) Birim yonetiminin gorev ve faaliyet alanlart sunlardir:

(a) Birim kararlarimi bu Yonerge hiikiimleri cergevesinde uygulamak,

(b) Afet ve acil durumlarin her turd icin Biitiinlesik Afet Acil Durum Yoénetim Sisteminin tim
evrelerine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

(c) Afet ve acil durum arama kurtarma ekiplerinin olusturulmasinda duyurular1 yapmak,
bagvurular1 degerlendirmek ve Rektdrlik Makaminin onayina sunmak,

(¢) Afet ve acil durum konularinda Universitenin Is Saghig1 ve Giivenlik Birimi ile is birligi icinde
genel planlamayi, koordinasyonu, politikalar1 ve goniilliilerden olusan alt ¢alisma gruplarini (Egitim,
Proje ve Kaynak Yaratma, Arastirma ve Gelistirme (AR-GE), Kurumsal Iliskiler, Psiko-sosyal
Destek) koordine etmek,

(d) Biinyesindeki tiim alt ekiplere gerekli ekipman ve techizati temin etmek, teghizatin bakim,
onarim ve yenilenmesini saglamak,

(e) Is Saglhg1 ve Giivenlik Birimi ile is birligi icinde basta Universitenin akademisyen, personel
ve 6grencileri olmak Uzere, talep eden kuruluslara arama ve kurtarma konularinda egitimler/tatbikatlar
dizenlemek, ortak bir afet kultlrd, bilinci olusturmak ve uzmanlik gerektiren konularda nitelikli
personel yetistirerek bu alanda hizmet vermek,

(f) Universitemiz biinyesindeki birimlerin bilgi, teknoloji ve tecriibelerinden faydalanarak afet ve
acil durum yonetim sistemleri, miidahale sistemleri ve miidahale ekipmanlari konusunda AR-GE,
kaynak saglama ve hibe destek faaliyetlerini diizenlemek,

(g9) Ulkemiz afet ve acil durum ¢alismalarinda sorumlu olan resmi kurum, kurulus ve ilgili diger
sivil toplum kuruluslartyla is birligi gelistirmek, ortak faaliyetlere katilmak,

() Faaliyet alanlarindaki yerel, ulusal ve uluslararasi organizasyonlarla egitim, calistay, tatbikat
vb. konularda is birligi yapmak,

(h) Afet ve acil durum ile insani yardim faaliyetleri kapsaminda ulusal ve uluslararasi etik
kurallar1 Uyelerine benimseterek uygulamalar ile paydaslara 6rnek faaliyetler gergeklestirmek.
Birime bagh ekipler
MADDE 8- (1) Birim su alt ekiplerden olusur:

(@) Kriz Koordinasyon EKibi,

(b) Arama Kurtarma Ekibi (YAKUT),

(c) Sosyal Yardim EKibi.

Kriz Koordinasyon EKibi

MADDE 9- (1) Kriz koordinasyon ekibi, ilgili Rektor Yardimcisi, Genel Sekreterlik, Saglik Kiiltiir
Spor Miidiirliigii, insan Kaynaklar1 Miidiirliigii, Bilgi Islem Miidiirliigii, Satin Alma Miidiirliigi,
Destek Hizmetleri Miidiirliigii, insaat Bakim Onarim Teknik Isler Miidiirliigii, Halkla iliskiler Tanitim
ve Pazarlama Miidiirliigii ve Ogrenci Konseyinden birer temsilci olmak iizere is yeri hekimi, psikolog,
1s saglig1 ve giivenligi uzmani ve Sosyal Sorumluluk Program koordinatoriinden olusur.

Kriz Koordinasyon Ekibinin gorevleri

MADDE 10- (1) Kriz koordinasyon ekibinin gorev ve faaliyet alanlart sunlardir:

(a) Afet ve acil durumlarda arama kurtarma ekibi ve sosyal yardim ekibinin koordinasyonunu
yurutmek,

(b) Afet ve acil durum sirasinda Is Sagh@ ve Giivenlik Birimi ile is birligi iginde kurum igi
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fiziksel altyap1 ile Yasar Universitesi 6grenci ve personelinin durumunu kontrol etmek,

(c) Arama kurtarma ve sosyal yardim ekiplerinin; organizasyon, sevk, haberlesme, gida ve ulagim
ihtiyaglarini karsilamak,

(c) Afet ve acil durumlarda Universite tarafindan gerceklestirilen her tiirlii faaliyeti kayit altina
almak ve diizenli olarak Rektorliige raporlamak,

(d) Afet ve acil durum sirasinda iiniversiteye gelen talep, e-posta, telefon vb. iletisim isleyislerini
yerine getirmek, ilgili yerlerle iletisim Kurarak geri doniis sagmak.

Arama Kurtarma EKkibi

MADDE 11- (1) Arama Kurtarma Ekibi (YAKUT) Universitenin akademik ve idari personelinden
olmak tizere, Birim yonetiminin 6nerisi ve Rektorlilk makaminin onayiyla gorevlendirilen 24 kisiden
olusur.

(2) YAKUT ekibi goniilliiliik esasina gore, bu Yonergenin ekindeki Afet ve Acil Durum Arama
Kurtarma Birimi Personel Bagvuru Formu (EK-1) ve Taahhitnameyi (EK-2) doldurarak basvuran
kisiler arasindan Birim yonetimi tarafindan belirlenecek fiziksel ve duygusal dayaniklilik 6l¢iitlerine
gore secilir.

(3) YAKUT’ un ihtiya¢ duydugu malzeme listesi (EK-3) Rektorlik tarafindan temin edilir.

Arama Kurtarma EKkibinin gorevleri

MADDE 12- (1) Arama kurtarma ekibinin gérev ve faaliyet alanlari sunlardir:

(a) Afet ve acil durumlarda, arama-kurtarma faaliyetlerini yiritmek,

(b) Afet ve acil durumlarda hayati olumsuz etkileyen zararli unsurlarin (niikleer, biyolojik,
kimyevi mikrobik vb.) temizlenmesine imkéanlar dahilinde yardimci olmak,

(c) 11 afet ve acil durum miidiirliigiiniin koordinesi ile ildeki diger arama kurtarma ekipleri ve
digergonalli ekiplerle birlikte yetkililerce verilecek gorevleri yapmak,

(¢) Afet bolgesine intikal edilmesiyle birlikte yaptigi ¢aligsmalari net, dogru ve anlasilir bir sekilde
ilgililere ulastirmak,

(d) Ekipte gorev alan personelin teorik, pratik, bilgi ve becerileri ile fiziki kabiliyetlerini arttirmak
ve goreve her an hazirlikli bulunmalarini saglamak igin diizenlenen her tiirlii egitim, tatbikat,
koordinasyon faaliyetlerine katilmak,

(e) Istek yapilmasi halinde yurt icinde ve disinda meydana gelecek afetlerde arama, kurtarma
faaliyetlerine katilmak,

() Afet hallerinde gorev verildiginde, afet bolgelerine en seri sekilde ulasabilmek i¢in program
dahilinde yapilacak haberlesme, toplanma, hazirlanma ve intikal streclerine katilmak,

Sosyal Yardim Ekibi

MADDE 13- (1) Ekip, Sosyal Sorumluluk Program koordinatoriiniin yiiriitiiciiliigiinde goénulli
personel ve 6grencilerden olusur.

(2) Sosyal Yardim EKibi, Sosyal Sorumluluk Program Koordinatérii tarafindan segilir.

(3) Bagvuran personel tarafindan Afet ve Acil Durum Arama Kurtarma Birimi Personel Bagvuru
Formu (EK-1) ve Taahhitname (EK-2) doldurulur.

(4) Bagvuran dgrenciler tarafindansa Sosyal Yardim Géniillii Ogrenci Basvuru Formu (EK-4) ve
Taahhitname (EK-2) doldurulur.

Sosyal Yardim Ekibinin g0revleri

MADDE 14- (1) Sosyal yardim ekibinin gorev ve faaliyet alanlar1 sunlardir:

(a) Afet ve acil durumlarda, sosyal yardim faaliyetlerini yirutmek,

(b) Afet ve acil durumlarda, afetzedelerin her turlu yeme, i¢me, giyim, barinma ve psikolojik
ihtiyaglarin1 imkéanlar 6l¢iisiinde karsilamak amaciyla faaliyetleri koordine etmek,

(c) Ekibin ihtiya¢ duydugu malzeme listesini Kriz Koordinasyon Ekibine sunmak,

(¢) Afet ve acil durumlarda, tiniversite catis1 altinda gergeklestirilecek yardim kampanyalarini
organize etmek,

(d) Ekiplerde gorev alan personel ve Ogrencilerin teorik, pratik, bilgi ve becerileri ile fiziki
kabiliyetlerini artirmak ve goreve her an hazirlikli bulunmalarini saglamak i¢in hazirlanan planlama
ve programlara katilmak,

(e) istek yapilmasi halinde yurt iginde meydana gelecek afetlerde arama-kurtarma ekibine
yardimci olmak amaciyla sosyal yardim faaliyetlerine katiimak.
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UCUNCU BOLUM
Arama Kurtarma EKibinin Yerleske Dis1 GOreve Sevki ve Denetimi

GOrev sevk yetkisi

MADDE 15- (1) Yerleske dis1 gorevlendirmelerde YAKUT’ un goreve sevkleri, Valilik ve/veya
AFAD talebiyle, Rektorlilk Makami gorevlendirme ve onayiyla yapilir.

Gorev yerine intikal

MADDE 16- (1) Afet ve acil durumda, YAKUT ekibi Yasar Universitesi Selguk Yasar
Kampdusunde bulunan kriz toplanma alanina intikal eder.

(2) YAKUT, Valilik ve/veya AFAD tarafindan bildirilen afet bolgesine arag, gereg ve diger
malzemeleri ile intikal eder.

Afet bolgesinde sevk ve idare sorumlulugu

MADDE 17- (1) YAKUT Afet Bolgesi Il Kriz Merkezine bagli olarak faaliyette bulunur.

Denetim

MADDE 18- (1) Yasar Universitesi personelinden olusan YAKUT ekibinin basarili hizmet vermeleri
icin disiplin, devamlilik ve denetim esas alinir. Bu nedenle, egitim, tatbikat ve koordinasyon
toplantilarina mazeretsiz olarak azami iki kez katilmayanlar ekip dis1 sayilirlar.

(2) Denetim, birim yonetimi tarafindan yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hukumler

HUkum bulunmayan haller

MADDE 19- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yarurluk

MADDE 20- (1) Bu Yonerge, kabul edildigi tarihten itibaren Rekt6ériin énerisi ve Mitevelli Heyetinin
onaya1 ile ylrlrlige girer.

Yurutme

MADDE 21- (1) Bu Y6nergede belirtilen usul ve esaslar Yasar Universitesi Rektorliigii tarafindan
yurataldr,

27/04/2023 tarih ve 03 sayili1 Miitevelli Heyeti karari ile onaylanmistir.
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EK-1

T.C.
YASAR UNIVERSITESI REKTORLUGU
AFET VE ACIiL DURUM ARAMA-KURTARMA BiRiMi

Personel Basvuru Formu

Yasar Universitesi Rektorliigiiniin aldigi karar geregince Universitemizde kurulan Afet ve Acil
Durum Arama-Kurtarma Birimi ekiplerinde gonullu olarak gérev almak istiyorum.

Geregini saygilarimla arz ederim. .../.... /[.....

Ad1 ve Soyadi imzas1

Ruza Metni

6698 Sayili Kigsisel Verilerin Korunmasit Kanunu kapsaminda, T.C. Yasar Universitesi K.V.K.K.ya iliskin Aydinlatma
Metninin (www.yasar.edu.tr/kvkk) tamamini okuyup anladigimi, Yasar Universitesi'ne bildirecegim ozel nitelikli
veriler de dahil olmak iizere kisisel verilerimin, kurumun gorev alaninin gerekleri kapsaminda igveren/isveren vekili
tarafindan kaydedilmesine, siniflandirilmasina, iglenmesine, saklanmasina, veri kanallart ile giincellenmesine, iigtincii
kisiler ile paylasilmasina, yurtici ve yurt disina aktarilmasina ve beyan ettigim iletisim kanallarindan T.C. Yasar
Universitesi’'nin bana ulasmasina onay verdigimi kabul, beyan ve taahh(t ederim.

Birimde gorev almak istediginiz alan (En fazla 2 alan secebilirsiniz):

[ Arama Kurtarma EKibi

[] Sosyal Yardim Ekibi

[ Egitim ve Bilinclendirme Organizasyonu
[] Hukuki Danigmanlik/Destek

[1 Proje ve Kaynak Yaratma

1 AR-GE

(0 Kurumsal Iliskiler

[1 Psiko-Sosyal Destek

Adi ve Soyadi

T.C. Kimlik/Yabanc1 Kimlik
Numarasi

Dogum Yeri ve Tarihi

Medeni Hali

Cahistig1 Fakiilte/Yiiksek Okul ve
Bolum
(Akademik Personel icin)

Calistigr BOlum/Birim
(Idari Personel i¢in)
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Gorevi

Egitim Durumu

[ Lise

[ Lisans

[ Yiiksek lisans
[ Doktora

Ikametgah Adresi

Bildigi Diller ve diizeyi

Tletisim

Universite Dabhili Tel:

Cep Tel:
E-Posta.:

Arama Kurtarma Ekibine Basvuru Y

apanlar icin

Boy-Kilo

Kan Grubu

Surtcu Belgesi Turu

Kronik Hastaliklar

Daha 6nce aliman Arama Kurtarma
Egitimleri ve Sertifikalari

Daha Onceki Arama Kurtarma
Deneyimi

Acil Durumda Aranacak Kisi ve
Telefonu

Arama Kurtarma Faaliyetlerinde
Katki Saglayacagini Diisiindiigiiniiz
Yeterlilikleriniz

(Kesici-delici-kwrict ekipman kullanima,
teknik bilgi, koordinasyon, telsiz/role
kullanima, lojistik, ulastirma,
ylzeysel/teknik kurtarma, ¢adir kurma,
drone kullanimi vb.)

IIk Yardim Egitimi Aldimiz ni?
Cevabimmz Evet ise Tarihi?

L1 Evet L1 Hay1r

AFAD Gonullist misuntz?

L] Evet L] Hayir

Varsa Eklemek
Istedikleriniz
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EK 2

T.C.
YASAR UNIVERSITESI REKTORLUGU
AFET VE ACIiL DURUM ARAMA-KURTARMA BiRiMi

TAAHHUTNAME

Meydana gelebilecek afetlerde, arama ve kurtarma hizmetlerine katilmak iizere, benimle
irtibat kurulduktan en ge¢ bir saat sonra belirtilen bulusma yerinde hazir olmaya, bana verilecek
malzeme, ekipman ve techizati kullanarak verilen 6zel gérevi yerine getirmeye, gorev siresince Afet
Ve Acil Durum Arama-Kurtarma Birimi yonetimi ve bagli bulundugum ekip liderlerinin
belirleyecegi yazili ve s6zlii esaslara uygun olarak hareket etmeye, egitim ve tatbikatlara katilmaya
goniilli oldugumu taahhut ediyorum. ..../.... /......

Ad1 ve Soyadi imzas1
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T.C.
YASAR UNIiVERSITESIi REKTORLUGU
ARAMA-KURTARMA EKIiBi MALZEME LISTESI

EK3

Sira No |Malzemenin Cinsi Miktar:
1* 1 Takim Kask Pantolon, Gomlek, Tisort, Mont, Celik Burunlu Bot, 24 Adet
2* Kesilmez Eldiven, 24 Adet
3* Lambali Baret 12 Adet
4* El Lambasi, 6 Adet
5 Uyku Tulumu, Mat, Sirt Cantasi, 24 Adet
6 Zorla Girme-Kirma Holigan Seti, 1 Adet
7 Enkaz Destek Seti, 1 Takim
8 Orta Boy Demir Kesme Makasi, 2 Adet
9 Faros, Kiirek, 2 Adet
10 23 Kg’lik Elektrikli ve Amortisorlii Beton Kiric, 2 Adet
11 11 Kg'lik Elektrikli ve Amortisorlii Beton Kirici 2 Adet
12 Beton Kesici (Akaryakitli) 1 Adet
13 Kombi Kesme Ayirma Seti (Krikolu) 1 Takim
14 Toz Gozligi 20 Adet
15 Toz Maskesi 200 Adet
16 Kazmal1 Kiirek 4 Adet
17 Tilki Kuyrugu Testere, 2 Adet
18 Mekanik Kriko, 2 Adet
19 Ge¢me Merdiven, 1 Adet
20 Motopomp (Tasinabilir) 1 Adet
21 Tripod Kurtarma Vinci 1 Adet
22 En az 5 KWA Jenerator (Tagiabilir) 1 Adet
23 En az 11 KWA Jenerator (Tasinabilir) 1 Adet
24 Aydinlatma Seti (Led) 7 Adet
25 Portatif Cadir (En Az 4 Kisilik) 3 Adet
26 |Statik Ip 100 Metre
27  |Dinamik ip 100 Metre
28 Balyoz 1 Adet
29 Manivela Demiri 1 Adet
30 Cekic 2 Adet
31 Battaniye 12 Adet
32 Agac Testeresi (Akaryakitli) 1 Adet
33 Cizme (Uzun Boncuklu) 5 Adet
34 Kampet 1 Adet
35 Celik Kurtarma Halat1 5mt.lik 1 Adet
36 Uzatma Kablosu 10 Adet
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YASAR UNIiVERSITESIi REKTORLUGU
AFET VE ACIL DURUM ARAMA-KURTARMA BIiRiMi

Sosyal Yardim Géniillii Ogrenci Basvuru Formu

T.C.

EK4

Adi ve Soyadi

T.C. Kimlik/Yabanci Kimlik
Numarasi

Dogum Yeri ve Tarihi

Cinsiyeti

Medeni Hali

Fakulte/YUksek Okul/Bolim

Smif

Ikametgah Adresi

Iletisim Cep Tel:
E-Posta:

Kan Grubu

Kronik Hastahklar

Daha once katildig: sosyal yardim
faaliyetleri ve kurum

Ik Yardim Egitimi Aldimz nm?
Cevabimiz Evet ise Tarihi?

[ Evet L1 Hayir

AFAD Gonullisu
musuniz?

L] Evet L] Hayir

Gerekli hallerde afet bolgesinde
yapilacak koordinasyon
calismalarina katilabilir misiniz?

L] Evet L] Hayir

yarsa Eklemek
Istedikleriniz
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